Corona-Strategie Pro & Contra

Senat und Verwaltung sind Online abstimmen: Muss die
gefordert: IHK Berlin zeigt Sonntagsoffnung flir den
Wege aus dem Lockdown Einzelhandel jetzt kommen?
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In Berlin treffen Unternehmer auf
Forscher wie Dr. Sven Schmeier, Experte
furkunstliche Intelligenz. Von solchen
Kooperationen profitieren.-alle Beteiligten
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Projektpartner hat die
Hochschule fiir Technik
und Wirtschaft fiir
L,EdgeCity“ zusammen-
gebracht. Ziel ist, mit
loT-Ldsungen u.a.
Passantenstréme zu
ermitteln.

Ulrike Winterwerber
Wissenschaftlerin
am Ferdinand-Braun-
Institut, Leibniz-
Institut fiir Hochst-
frequenztechnik

In den Reinrdiumen
des Instituts werden
sowohl Forschungs-
auftrige bearbeitet
als auch Hightech-
Bauteile wie

etwa Laserchips
produziert.

Dirk Schumann

CTO eagleyard
Photonics GmbH

Vor 20 Jahren ging
das Adlershofer
Unternehmen als
Spin-off aus dem FBH
hervor. Inzwischen
sind 40 Mitarbeiter
in der Fertigung und
Vermarktung von
Laserdioden titig.

konnen®, sagt die Veterindrmedizinerin Julia
Rosendahl, die vor funf Jahren mit der Biolo-
gin Katharina Schrapers ihr Start-up am Insti-
tut fiir Veterindr-Physiologie der FU ausgriindete
und heute zehn Mitarbeiter beschidftigt. In einem
18 Monate dauernden Technologietransfer-Pro-
jekt wollen die Unternehmerinnen und Wissen-
schaftler ihre Ergebnisse jetzt auf Schweine tiber-
tragen. ,Wenn die Ferkel nach der Geburt von der
Mutter getrennt werden, 16st dies haufig Stress
und Krankheiten aus. Wir wollen deshalb einen
Futtermittelzusatz entwickeln, mit dem wir das
Immunsystem auch dieser Tiere starken.”

Im Dickicht der Wissenschaft

Um die enge Verflechtung von innovativer Wirt-
schaft und exzellenter Wissenschaft am Stand-
ort Berlin effizient zu nutzen, ist die Kooperation
der potenziellen Partner essenziell. Doch genau
dabeginnt fiir die Wirtschaft das Problem. Heike
Schoning von der IHK Berlin nennt den Knack-
punkt: ,,Die Unternehmen finden sich schlecht
im Dickicht Wissenschaft zurecht. Es fehlt an
Transparenz zu Forschungsschwerpunkten und
-ergebnissen sowie relevanten Ansprechpart-
nern fiir Anwendungen auf Basis neuer Techno-
logien an den Hochschulen.“ Die Wissenschaft
brauche aber dringend Partner aus der Wirt-
schaft, um Forschungsergebnisse anzuwenden
bzw. um ihre Forschung gezielt auf unterneh-
merische Herausforderungen auszurichten. Wie
koénnen Unternehmen und Hochschulen erfolg-
reich kooperieren, um Innovationen zu férdern?
Die Berliner Wirtschaft hat mit Firmenchefs und
Wissenschaftlern gesprochen.

Fir Julia Rosendahl hat sich die bisherige
Kooperation mit der Universitdtin Dahlem aus-
gezahlt. ,Wir haben immer fruchtbare Ergeb-
nisse erzielt. Ein Selbstldufer ist das jedoch kei-
nesfalls®, rdumt die 35-jahrige Tierarztin ein. Man
miisse ganz klar ein Ziel formulieren und dazu
einer konkreten Fragestellung nachgehen, dabei
dennoch ergebnisoffen sein. , Eine grofRe Heraus-
forderung ist es auch, erst einmal den richtigen
Ansprechpartner an der Hochschule zu finden.“
Hierbei helfe zum Beispiel eine Technologie-
transfer-Einrichtung wie Profund Innovation, die
innerhalb der Forschungsabteilung der FU Ber-
lin sowohl Unterstiitzung fiir Wissenschaftler als
auch fiir Unternehmen bietet. Last but not least
mussten die Parteien schon im Projektvertrag
konkretisieren, wer spdter die Rechte an mogli-
chen Patenten halten wird.
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DieRahmenbedingungen fiir Industriekooperati-
onen seien an der Freien Universitat gut geregelt,
sodass bereitsin frithen Phasen der Projektgestal-
tung auf dem Boden der Realitdten geplant wer-
denkann, erganzt Jorg Aschenbach, Professor am
FU-Fachbereich Veterindrmedizin. ,,Die Referen-
ten fiir Forschungsforderung und unsere Juristen
arbeiten sehr engagiert an der Ausgestaltung der
Projektbedingungen mit. Herausforderungen sind
regelmadfig das Abgleichen von unterschiedlichen
Vertragsvorlagen der beteiligten Partner und die
Abklarung der Rechte an moglicherweise gene-
riertem geistigem Eigentum.” Fiir Aschenbach
haben Kooperationen mit Unternehmen den
Reiz, ,dass man sich vom ersten Tag an sicher
sein kann, an einer praktisch relevanten Frage-
stellung zu forschen. Gerade in der Tiermedizin
ist das sehr wichtig, da die Verbesserung der Ver-
sorgung, Unterbringung und Gesundheit unserer
Tiere ein hohes Gut ist, welches als Tierschutz
sogar im Grundgesetz verankert ist.“

So gut wie im Fall von PerfomaNat funktio-
niertder Wissens- und Technologietransfer nicht
immer. Berlin verfiige insgesamt zwar iiber gute
Voraussetzungen, dass die breit aufgestellte Wis-
senschaft und die mittelstdndisch gepragte Wirt-
schaft eine starke Verbindung eingehen kénn-
ten. Nach Ansicht der IHK Berlin fehltjedoch eine
systematische Steuerung fiir einen strategischen
Wissens- und Technologietransfer. Sie hatim ver-
gangenen Jahr deshalb in einem Papier acht The-
sen flir einen kooperationsstarken Wirtschafts-
und Wissenschaftsstandort verfasst, um Hand-
lungsempfehlungen zur Starkung des Transfers
an die Landesregierung zu adressieren.

Schwierige Partnerwahl

,Ein erster und schwieriger Schritt zur Koope-
ration ist die Wahl des Partners. Hier mangelt es
in Wirtschaft und Wissenschaft an Transparenz
zu Angebot und Nachfrage®, sagt IHK-Expertin
Heike Schoning. Deshalb miisse es sich Berlin zur
Aufgabe machen, tiber unterschiedliche Formate
Kontakte systematisch und nachhaltigzu férdern,
Kollaboration auf den Wegzu bringen, den Trans-
fer tiber Kopfe und dartiber die Diffusion neuer
Technologien und deren Anwendung im Mittel-
stand zu beschleunigen.

Leicht fdllt die Wahl des Partners, wenn
Mitarbeiter eine Forschungsinstitution ver-
lassen, um ihr eigenes Unternehmen zu griin-
den, aber mit ihrem vorherigen Arbeitgeber
weiterhin kooperieren. Wie das erfolgreich »
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Julia Rosendah (r.) und
Katharina Schrapers
Griinderinnen
PerformaNat GmbH

Vor fiinf Jahren
machten sich die
Veterindrmedizinerin
Rosendahl, heute
CEO, und die Biologin
Schrapers (CSO) mit
ihrem Start-up fur
Futtermittelzusdtze

“selbststindig. Heute
haben sie zehn Mit-
arbeiter.

seit fast 20 Jahren funktioniert, macht die eag-
leyard Photonics GmbH vor, die als Spin-off aus
dem Ferdinand-Braun-Institut, Leibniz-Institut
fiir Hochstfrequenztechnik (FBH) hervorging.
Das mittelstindische Unternehmen mit seinen
heute gut 40 Mitarbeitern fertigt und vermarktet
Laserdioden, etwa fiir die Wissenschaft, Medi-
zintechnik oder auch Satellitenmissionen im
Weltall. ,,Das Herzstiick unseres Produkts, die
Laserchips, beziehen wir vom FBH®, erkldart CTO
Dirk Schumann. Neben etablierten Anwendun-
gen wiirden dartiber hinaus im Rahmen von For
schungsauftrigen des FBH Laserdioden mit kun-
den- und anwendungsspezifischen Eigenschaf-
ten entwickelt. Vorteil sei, dass man neben der
eigenen Fertigung auch die Anlagen in den Rein-
raumen des Leibniz-Instituts nutzen kénne, so
Schumann. ,,Ein kleines Unternehmen kénnte
solche Investitionen gar nicht allein stemmen.®
Ulrike Winterwerber vom Prototype Enginee-
ring Lab des FBH nennt als Vorteil fiir das Leib-

18 IHK BERLIN | BERLINER WIRTSCHAFT 0612020

niz-Institut, dass durch den Schulterschluss mit
Unternehmen eine anwendungsnahe Forschung
moglich wird. Um den Erfolg sicherzustellen, sei
esunerlisslich, die F&E-Aufgabe klar zu definie-
ren und sich mit festen Ansprechpartnern regel-
maiRig abzustimmen. ,,Als Unternehmen muss
man sich dabei auch in die Karten schauen las-
sen. Nur wenn die Wissenschaftler die gesamte
Anwendung verstehen, zu der sie ja nur einen Teil
beisteuern, kommt es zu optimalen Ergebnissen®,
unterstreicht Schumann. Hatten sich Koopera-
tionen zwischen Wirtschaft und Wissenschaft
bereits bewihrt, sei es auch leichter, Fordermit-
tel einzuwerben, erginzt Winterwerber.

Hilfreich, wenngleich keine unbedingte Vor-
aussetzung fiir den Erfolg sei zudem die regio-
nale Nihe. FBH und eagleyard etwa sitzen beide
in Adlershof, das macht Abstimmungen leichter.
Technologietransfer eignet sich aus Sicht von
Winterwerber Keinesfalls nur fiir groe Entwick-
lungsprojekte oder fiir Partner, die sich bereits
kennen. ,Wir sind sehr flexibel bei der Zusam-
menarbeit und kénnen zum Beispiel auch im Vor-
feld Prototypen erstellen, um etwa die Funktions-
fahigkeit eines Lasers in der Konkreten Anwen-
dung eines Unternehmens zu testen.”

Seitenwechsel in die Wirtschaft

Wie vielfiltig Technologie- und Wissenstrans-
fer sein kann, beschreibt Heike Schoning von der
IHK: ,,Das Spektrum reicht von gemeinsamen For-
schungs- und Entwicklungsarbeiten, Auftragsfor-
schung, Weiterbildung von Mitarbeitern iiber Vor-
triage oder Seminare bis hin zu ,Seitenwechseln’
von wissenschaftlichen Mitarbeiternin die Wirt-
schaft ebenso wie Ausgrindungen aus der Wis-
senschaft.“ Als weiteres Beispiel fiir komplemen-
tire Kooperationen von Wirtschaft sowie Lehre
und Forschung nennt Dr. Olga Willner von der
Hochschule fiir Technik und Wirtschaft (HTW)
Berlin regelmiRige Gastvortrdage von Unterneh-
mern in ihren Vorlesungen. , Fiir unsere Studie-
rendenist es extrem bereichernd, bereits wahrend
des Studiums die realen Herausforderungen, mit
welchen Manager regelmadfig konfrontiert wer-
den, kennenzulernen und teils sogar schon zu
deren Bewiltigung beizutragen®, sagt die Pro-
fessorin fiir Wirtschaftsinformatik mit Schwer-
punkt Intelligente Systeme.

Lyn Séren Matten, CTO bei der Berliner Wire-
less 10T Solutions GmbH, bringt den Studieren-
den zum Beispiel ndher, welche Phasen von der
Umsetzung des ersten Prototypen bis hin zur
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Industrialisierung bei der Entwicklung eines
ToT-Produkts durchlaufen werden. ,Ein regel-
madfRiger Austausch mit der Berliner Wirtschaft
ist unerldsslich, um bedarfsgerecht auszubilden®,
ist Wirtschaftsinformatikerin Olga Willner von
der HTW tberzeugt.

IoT-Losung auf dem Tempelhofer Feld

Im Friihjahr dieses Jahres startete die HTW mit
zehn Partnern, darunter der WISTA Management
GmbH, der Technologiestiftung Berlin und Berlin
Partner, das neue vom Institut fiir Angewandte
Forschung und Entwicklung Berlin (IFAF Ber-
lin) geforderte Projekt ,,EdgeCity*“. Ziel ist es laut
Willner, mitextrem energieeffizienten Mikrocon-
trollern Daten tiber Umweltfaktoren, Verkehrs-
und Personenstrome zu erfassen. Aktuell werde
zum Beispiel diskutiert, eine ToT-Lésung auf dem
Tempelhofer Feld umzusetzen, um in Echtzeit zu
ermitteln, wie viele Personen sich dort aufhalten.
Am Projekt beteiligt ist auch die 2015 gegriindete
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Wireless IoT Solutions, die heute zwolf Mitarbei-
ter beschaftigt. ,,Wir konnen bei Smart- City-Pro-
jekten aufgrund unseres Geschdftsmodells und
unserer Kompetenzen nur einen Teil der Wert-
schépfung beisteuern. Deshalb sind Kooperatio-
nen entscheidend®, sagt CTO Matten. Sein Ziel sei
es, am Ende des Projektes fiir Smart City klare
Anwendungsfdlle herausgearbeitet und in der
Prototypen-Phase erprobt zu haben. ,Daraufauf-
bauend kénnen wir dann Produkte und Losungen
fiir den Markt entwickeln und anbieten.“

Vor allem bei kleinen Unternehmen mit
beschrankten finanziellen Mitteln hingt ein
erfolgreicher Technologietransfer auch von
einer unkomplizierten Férderung ab. Bei einer
Veranstaltung des Griindungsservice der Hum-
boldt-Universitit (HU) wurde Tobias Wagenfiihrer,
CEO der 2015 gegriindeten Aaron GmbH, auf die
Transfer-BONUS-Forderung der Investitions-
bank Berlin (IBB) aufmerksam. Mit 15.000 Euro
unterstiitzte die IBB schlieRlich Aaron dabei, »

150

Hightech-Start-ups
sind am Centre for
Entrepreneurship

der Technischen
Universitat Berlin seit
2008 auf den Weg
gebracht worden.
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einen Forschungsauftrag an die HU vergeben zu
konnen. Das Berliner Start-up hat ein lernendes
System entwickelt, das mithilfe von kiinstlicher
Intelligenz (KI) dynamische Dialoge zwischen
Mensch und Maschine fithren und auswerten
kann. Kunden sind Arztpraxen, aber auch Kon-
zerne wie die Deutsche Bahn und EON. Wenn
etwa Patienten wahrend der StofRzeiten anrufen,
wird der Anrufer an einen Sprachbot weitergelei-
tet, der zum Beispiel Rezept- oder Terminanfra-
gen bearbeiten kann. ,,Die HU hat fiir uns einen
Prototyp entwickelt, mit dem Entwickler und
Kunden das Lernen der KI effizient unterstiit-
zen konnen®, sagt Wagenfiihrer, der das Projekt
als vollen Erfolg wertet. Gleichermafien positiv
ist aus seiner Sicht, dass von der Beantragung des
Transfer BONUS bis zum Start der Forschung nur
gut vier Wochen vergangen seien.

Kooperationshemmnisse abbauen

Der Transfer BONUS habe dazu beigetragen, dass
die Nachfrage nach Technologietransfer-Projek-
ten bei kleinen und mittelgrofien Berliner Unter-
nehmen steigt, sagt Volker Hofmann, Geschafts-
fiithrer der Humboldt-Innovation GmbH, Tochter-
gesellschaft der HU und Serviceeinheit fiir alle
Anfragen von Unternehmen. Mit Workshops,
Network-Veranstaltungen und Online-Tools,
wie einer Expertise-Landkarte der industriena-
hen Forschung, baut die grofte Hochschule der
Stadt die Kooperationshemmnisse zwischen der
Wirtschaftund der Wissenschaftab. Denn anders
als die Aaron GmbH, die als Start-up an der HU
gegriindet wurde, PerformaNat oder eagleyard
haben viele Unternehmen noch gar keinen Kon-
takt zu den wissenschaftlichen Einrichtungen
der Stadt. ,Entsprechend miissen Wege der Ver-
netzung und Kontaktaufnahme vereinfacht und
beschleunigt werden®, so Hofmann.

Moglichst niedrigschwellig sollen auch die
Angebote der Technischen Universitdt Berlin
(TU) sein. Anfang 2019 hat die drittgrofite Ber-
liner Universitat den neuen Coworking-Space
-EINS“eroffnet, wobei EINS fiir Entrepreneurship,
Innovation, Networking und Sustainability steht.
,EINSist einidealer Ort, um Vertreter aus Wirt-
schaft, Wissenschaft, Politik,akademischenStart-
ups und Zivilgesellschaft zusammenzubringen®,
sagt Caro Noemi Stoeckermann, Innovationsma-
nagerin am Centre for Entrepreneurship (CfE) der
TU Berlin, das als zentraler Anlaufpunkt fiir alle
griindungsinteressierten Mitglieder der Universi-
tdat und als Schnittstelle zwischen Wirtschaft und
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Wissenschaft fungiert. Seit der Griindungim Jahr
2008 sind am CfE rund 150 Hightech-Start-ups
auf den Weg gebracht worden.

Die starke Berliner Griinderszene zieht auch
Unternehmer aus Bayern an. Mit gleich 30 Fiih-
rungskraften reiste etwa der Technologiekon-
zern Kurtz Ersa Ende 2019 in die Hauptstadt, um
sich im Coworking-Space EINS mit ausgewdhl-
ten Start-ups der TU dartiber auszutauschen, was
zum Beispiel ein weltweit tatiges Unternehmen
von den agilen Entwicklungsprozessen einer
noch jungen Firma lernen kann. ,,Der ko-Kkrea-
tive Workshop am CfE war fiir Kurtz Ersa beson-
dersinspirierend. Die Arbeitan den Geschadftsmo-
dellinnovationen der akademischen Start-ups der
TU Berlin hat uns gezeigt, welches Innovations-
potenzial in Start-ups und in ihrer Arbeits- und
Denkweise steckt®, sagt Verena Frankl, Personal-
leiterin bei Kurtz Ersa. Dies habe neue Impulse
fiir die Zukunft des Unternehmens gegeben.”
Zu den etablierten Formaten des CfE gehort u. a.
die Unternehmenssprechstunde, bei der Unter-
nehmen mit Start-ups vernetzt werden, tiber die
Griinder dannim Idealfall Kooperationspartner
oder Pilotkunden finden.

Die BSH Hausgerdte GmbH, die in Berlin mit
gut 900 Mitarbeitern ein Technologiezentrum
fiir Waschepflege betreibt, vertraut auf die wis-
senschaftliche Expertise von gleich drei Berliner
Hochschulen, um den Wdaschepflegeprozess zu
erforschen. ,Der Kunde wiinscht sich Trommeln
mit einem immer groferen Fassungsvermogen.
Die Herausforderung besteht darin, dass einer-
seits die Waschlauge alle Textilien durchfeuchtet
und andererseits nicht zu viel Wasser und Strom
verbraucht werden®, sagt Dr. Christian Oertel,
Hochschulkoordinator bei dem Hersteller von
Haushaltsgeraten.

Beide Seiten profitieren

In mit Drittmitteln geférderten Projekten ebenso
wie in kooperativen Forschungsprojekten, bei
denen beide Seiten, also Hochschule und BSH,
vom Transfer gleichermafien profitieren, arbei-
ten Beuth Hochschule fir Technik, HTW und TU
Berlin mit dem Technologiekonzern zusammen.
Waihrend die Beuth Hochschule ihre Expertise
in der Simulationstechnik einbringt, steuert die
HTW Know-how in der Textilwirtschaft bei und
die TU stellt die Versuchsstande bereit. Als weite-
ren Erfolgsfaktor bezeichnet Oertel den zwischen
allen Parteienausgehandelten Rahmenvertrag, der
Detailsregelt. Damansich tiber die Eckpunkte »

Anett Greiner-Bauerle
Geschaftsfiihrerin
Restaurant Georgbrau
Die Gastronomin

ist auch Vorsitzende
der Interessenge-
meinschaft Nikolai-
viertel (IGNV), die
sich zum Ziel gesetzt
hat, das touristische
Quartier zu digitali-
sieren.

IHK-Service und
Transferstellen
Thesenpapier zum
Wissens- und Technolo-
gietransfer unter:
ihk-berlin.de/wtt

Die Transferstellen der
Berliner Hochschulen:

Freie Universitat Berlin
fu-berlin.de/forschung
unter ,Wissenstransfer*

Humboldt-Universitat
humboldt-innovation.de

TU Berlin
tu-berlin.de/menue/
forschung/wissens_tech-
nologietransfer

Hochschule fiir Technik
und Wirtschaft HTW
htw-berlin.de/unterneh-
men unter ,Forschungs-
service und -transfer”

Leibniz-Gemeinschaft
leibnizgemeinschaft.de/
transfer unter ,Kooperati-
onen mit Unternehmen®

Beuth Hochschule
fiir Technik Berlin
beuth-hochschule.de/
forschung

BIT® - Berlin
Innovation Transfer
bit6.de unter
,Kooperations- und
Forschungsservice®
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Christian Oertel einig sei, kénne man Vertrage fiir neue Projekte im Herbst vergangenen Jahres Wissenschaft-
Hochschulkoordinator ziigig und unkompliziert aufsetzen. Prof. Joachim ler von sechs Berliner Hochschulen mit Vertre-
%il:';:ﬂ;ie;;;g?‘w Villwock von der Beuth Hochschule, der dasPro- tern der Interessengemeinschaft Nikolaiviertel
sentrum Weschepflege jektaufder Wissenschaftsseite begleitet, hebt die (IGNV) zusammen, die sich fiir die Belange von
des Berliner Unter- gestiegene Bedeutung von Drittmittelprojekten 30 Gastronomen, 40 Einzelhdndlern und Anwoh-
nehmens mit seinen fiir die Hochschulen hervor. ,Wenn ein Indus- nern einsetzt. Gemeinsam wollten beide Seiten
900 Beschdftigten triepartner beim Antragdabeiist, istdasein siche- eine Digitalisierungsstrategie fiir das histori-
g?glpsgce;; g}iillce};'ggs res Indiz dafiir, dass es sich um eine Forschung sche Viertel entwickeln. ,Ziel ist es, mit digita-
der Hauptstadt. Oertel handelt, die auch eine zeitnahe Anwendung in len Tools einerseits die Kommunikation zwischen
betreut Projekte mit Industrie und Wirtschaft findet®, sagt der Pro- Anwohnern, Gewerbetreibenden, Gastronomen
der Beuth Hochschule fessor fiir Mechanik. Wie wichtig die Wirtschaft und Kulturbetrieben zu verbessern, aber auch
Jir Technik, der HTW fiir die Wissenschaft sei, zeige sich auch daran, die Kommunikation nach aufien mit den Besu-
sowieider TU Berlin. dass an der Beuth Hochschule bereits 90 Prozent chern des Viertels, sagt Anett Greiner-Bauerle,
der Bachelor- und Masterarbeiten im Maschinen- Geschiftsfithrerin des Restaurants Georgbrauund
bau von den Studierenden mit der Industrie abge- Vorsitzende der IGNV. :
schlossen wiirden.
| Wirtschaft trifft Wissenschaft — last but Avatare im Nikolaiviertel i
? not least auch an ganz ungewdhnlichen Orten, Was moglich ist, haben die Wissenschaftler der
' zum Beispiel im Nikolaiviertel, Berlins erstem Hochschulen in einer Dokumentation festgehal-
und damit dltestem Wohngebiet. Hier kamen ten, sei es der Einsatz von Avataren, von Tech-

nologien fiir Smart Cities oder die Erweiterung
der Website um neue Funktionen. Noch stehen
die Ergebnisse nur auf dem Papier. ,Im Rah-
men eines neuen Forderprojekts hoffen wir aber
auch auf Mittel fiir das Marketing. Dann kénn-
ten wir die Ideen in die Praxis umsetzen®, hofft
Greiner-Biuerle. Dass am Ende des Projekts vor-
zeigbare Resultate standen, ist auch der Offenheit
der Beteiligten zu verdanken. Denn wenn Wirt-
schaft auf Wissenschaft trifft, gibt es nicht selten
Berithrungsangste. Beide Seiten miissen erstmal
lernen, die Sprache des anderen tiberhaupt zu ver-
stehen. So fehlte den Handlernim Nikolaiviertel
das Technologie-Know-how, den Wissenschaft-
lern mangelte es am Verstandnis fiir die wirt-
schaftliche Machbarkeit. Auch das waren Lessons
Learnt aus dem mehrmonatigen Projekt.

Fiir Dr. Silke Lachnit, Kooperationsmanagerin
bei BITS - Berlin Innovation Transfer, ist ein wei-
teres Erfolgskriterium, dass beim Wissens-, For-
schungs- und Technologietransfer verschiedene
Hochschulenihre Kapazitdten biindelnundinter-
disziplinar zusammenarbeiten. BIT® unterstitzt
deshalb im Auftrag des Landes und sechs Ber-
liner Hochschulen (Hochschule fir Technik und
Wirtschaft, Alice Salomon Hochschule, Hoch-
schule fiir Wirtschaft und Recht, Beuth Hoch-
schule, Katholische Hochschule und Evangeli-
sche Hochschule) seit Mitte 2018 Kooperationen
bei Projekten, um so Innovationen zu fordern.
 Wirwollen als Briickenbauer zwischen Wissen-
schaft, Wirtschaft und Gesellschaft fungieren®,
unterstreicht Lachnit. ]
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